
 

 

 

 

 

 

 
Jahresbericht 2017 der AVA Color an  
die 87. Generalversammlung vom 26. Mai 2018 in Délémont 
 
 
Sehr geehrte Damen und Herren, werte Gönner, liebe Kolleginnen und Kollegen 
 
Der Jahresbericht der AVA Color ist schon seit mehreren Jahren eine Berichtigung des 
Vorstands und nicht nur eine Verfassung des Präsidenten. 
 
Auch das vergangene Jahr hat sehr viele, spannende Neuerungen und Herausforderungen mit 
sich gebracht.  
 
Neuerungen? 
Die Themen, welche uns beschäftigen im letzten Vereinsjahr, haben sich eigentlich nicht stark 
verändert.   
Einzig deren Inhalt. So zum Beispiel die Einführung der neuen BIVO Maler mit den einzelnen 
Handlungskompetenzen, anstelle von Fächern. Die Angleichung des Qualifikationsverfahrens an 
die neue Bildungsverordnung, anstelle der alten Lehrabschlussprüfung. Die Überarbeitung der 
BIVO der Carrossierlackiererin & des Carrosserielackierer, die nun abgeschlossen ist. Die 
Digitalisierung im Unterricht (mit oder ohne IPad, Handy etc.) oder der grosse Frauenanteil bei 
den Lernenden (vor allem im Malerberuf). Die jungen Frauen sind im Durschnitt massiv stärker, 
als ihre männlichen Altersgenossen und die Frage, wie viele von ihnen werden sich wohl 
Weiterbilden und dem Beruf treu bleiben? 
  
Der Vorstand der AVA Color versucht immer wieder seinen Mitgliedern wertvolle 
Dienstleistungen anzubieten.  

 
 
Mitglieder 
 
Folgende Mutationen wurden verzeichnet: 
 

 Mai 2017 Mai 2018 

Vorstand   10 11 

Aktive 128 124 

Gönner  11 11 

Passive  12 11 

Ehrenmitglieder   8 8 

Freimitglieder  37 37 

 

 
 
 



 

 

 
 
 
 
Vorstandstätigkeit 
Mitglieder des Vorstandes 
Roland Suter Präsident,  Willi Frei Vizepräsident, Daniel Sigrist Fachverlag, Thomas Siegrist 
Kasse, Renzo Mascherin Aktuar, Herbert Kunz Kurswesen, Rolf Baumgartner IG Carrossier 
Lackiererei, Roger May IG Industrielackierer, Armin Balmer IG Maler und Sebastian Varone 
Kommunikation. 
 
Der Vorstand traf sich viermal zu einer Sitzung.   
Am 25. November 2017 in Olten, am 17. Januar 2018 in Zürich, am 12. März 2018 in Zürich und 
am Freitag, 25. Mai 2018. Mai in Délémont. 
 

 
 
Maler 

IG-Maler:     Armin Balmer und Roland Suter 
 

QV 2017 Maler 
Die Arbeitsgruppe QV EFZ hat sich mehrmals getroffen und nach der Auswertung der Nullserie 
die Prüfung für das 2018 erstellt.  
Die Gruppe kam zum Schluss anhand der Auswertung der Nullserie, dass es ein- zwei Jahre 
braucht bis die Prüfung mit typischen Handlungssituationen erstellt werden kann. Dieses Jahr 
wird es einen Mix aus vergangener Fragestellungen und handlungsorientierter Situationen 
ergeben.  
In der Weiterbildung sind mehrere Kommissionsgruppen an der Arbeit, die einzelnen Modul 
anzupassen und die jeweiligen Kompetenzen zu definieren. Im Moment werden diese 
Beschlüsse zusammengetragen und zusammengeführt um 2019 mit der neuen, überarbeiteten 
Modularisierung gestartet werden kann.  
 

 
Fachbücher als E-Book 
Die Fachbücher der AVA Color sind seit August 2016 nun auch als E-Book erhältlich. Der 
Vorstand prüft immer wieder, diesbezüglich Verbesserungen für alle Mitglieder machen zu 
können. Sei es mit Notebooks, die zu einem erschwinglichen Preis beim Fachverlag bezogen 
werden können oder auch Apps welche im Unterricht sinnvoll eingesetzt werden können. 
 
 

Lehrmittel für die EBA-Maler 
Der Vorstand schlägt vor, dass sowohl das Rechen- wie auch ein Berufskundebuch für die 
Ausbildung Maler-EBA von der AVA Color in Angriff genommen werden sollte. Unsere aktuellen 
Lehrmittel sind viel zu komplex für die 2jährige Ausbildung. Allenfalls könnte man eine kleine 
Lehrer-Kommission bilden, bei welcher Lehrpersonen, die EBA-Unterricht erteilen mitarbeiten.  
 
 



 

 

 
 
 

Carrossier Lackiererei 
IG-Carrossier Lackiererei Rolf Baumgartner & Willi Frei 
 

Im Juni 2017 wurden die QV’S der Carrossier/ -in Lackiererei in der ganzen Schweiz 
durchgeführt. Es wurden durchwegs gute Resultate erzielt. Gesamtschweizerisch sind 38 der 
284 Kandidaten durchgefallen, was einer Erfolgsquote von 86,6% entspricht. Was genauer 
beobachtet werden muss, ist die Tatsache, dass die Erfolgsquote in den Westschweizer 
Kantonen viel tiefer liegt. Alle Westschweizerkantone liegen über dem Durchschnitt und in Genf 
liegt diese sogar bei über 40%. Eine Beobachtung aus der Romandie zeigt, dass bei ihnen 
während der Lehrzeit praktisch keine Lehrverträge wegen ungenügender Leistung aufgelöst 
werden. In der Deutschschweiz werden doch ca. 20%-30% aufgelöst. 

Die Resultate der Lackierer schweizweit: 

 
 

Das QV der Lackierassistenten EBA ist ebenfalls zufriedenstellend verlaufen. Nur gerade 4 
(4,64%) von 70 Lernenden haben das QV 2017 Lackierassistent EBA nicht bestanden. Die 
schriftlichen und mündlichen Prüfungen überzeugten durch eine reibungslose Durchführung und 
guten Resultaten. Sowohl die Kandidaten wie auch die Experten gaben durchwegs positive 
Rückmeldungen. Durch eine Vereinbarung zwischen dem VSCI und den beiden 
Lehrervereinigungen AVA-Color und Commission Romande des Peintres (CRP) ist 
sichergestellt, dass beide Sprachregionen angemessen an der Ausarbeitung der schriftlichen 
QV-Dossiers beteiligt sind. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Die Resultate der Lackierassistenten schweizweit: 

 

 

Die Überarbeitung der BIVO der Carrossierlackiererin & des Carrosserielackierer ist fertig 
gestellt. Diese wurde auf den 1. Januar 2018 in Kraft gesetzt. 

 

Die Arbeitsgruppe «Lernhefte» hat sich gebildet und ist am Erarbeiten von Schulunterlagen. 

 

Während des Jahres haben sich die LP der Deutsch- und Westschweiz mehrmals getroffen (13. 
März, 15. Juni, 4.&12. Juli 2017 und am 9. September 17). Bereits sind zwei Kurse zur neuen 
BIVO «Kompetenzorientierter Unterricht» durchgeführt worden. Am 13. Januar 2018 
organisiert von der AVA-Color (9 LP) mit dem Dozenten Andreas Grassi, welcher uns in die 
Thematik «Ausarbeiten von Lernheftern aus den Lernfeldern» einführte. Der zweite Kurs, 
organisiert durch VSCI/EHB, welcher die Lehrpersonen auf die neuen Inhalte der BIVO vom 
«Lernfeld zur Unterrichtsaktivität» bringen soll, war ebenfalls mit 9 LP (6 CLA-LP) gut besetzt. 
Dabei muss angemerkt werden, dass dieser Kurs ursprünglich für die Carrosserie Spengler 
Lehrer im Rahmen des Auftrages des SBFI zur Umsetzung von neuen BIVO’s in den 
Berufsschulen, ausgeschrieben war. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

Nun haben sich Arbeitsteams gebildet, die die Lernhefte bis zum Sommer zur Vollendung 
bringen werden. 

Deutschschweiz/Schulort Marcel Brutsche/BBZ-Zofingen (Projektleitung), Daniel 
Bertschy/GIBB,  

 Bruno Hübscher/BBZB Luzern, Roland Näf/SfGZ, Roger May/SfGZ,  

 Roger Nydegger/GIBB, Daniel Randegger/SfGZ, Peter 
Schubiger/GBSSG  

 Adrian Wirz/AGB Basel,  

 Rolf Baumgartner/SfGZ Projektorganisation & Verbindung AVA-Color 

Leider haben sich die Westschweizerkollegen beim Erstellen der Lernhefte hier etwas 
zurückgezogen. Marcel Brutsche, Federico Ventrici und Rolf Baumgartner haben sich nun aber 
zusammen gesetzt und die von Adrian Wirz erstellte Excel-Liste mit den bereinigten 
Lernzielen/Feinleistungszielen, mit Federico besprochen und bereinigt. Nun sollten auch die 
Westschweizerkollegen wieder im Boot sein, damit im Sommer gleichwertig begonnen und vor 
allem im Hinblick auf das QV-2022, alle die gleichen Dossiers an den QV’s durchführen können. 

Die AVA-Color wird den LP noch für die Gestaltung und das Erstellen der Lernhefte eine 
Unterstützung beim Arbeiten mit InDesign durch Stephan Strässle bieten. Dazu wird noch ein 
Kurs/Datum ausgeschrieben/ gemeinsam abgesprochen. 

 

Das Lerne Lack, welches durch Toni Bucher verfasst wurde, wird überarbeitet und auf Sommer 
2019 ist eine Neuauflage geplant. Toni Bucher ist weiterhin froh, wenn Inputs zu fehlenden 
Inhalten und/oder Neuerungen, welche ins Lerne Lack gehören, ihm zugesandt werden – 
DANKE. Einiges wird sicher auch noch im Zusammenhang mit den neuen Lernheften 
überarbeitet und angepasst werden.  

 

Das Mathematik Buch wurde von Kurt Sinniger und Roger Nydegger/GIBB in Bern für die neuen 
Carrosserielackierer angepasst - DANKE. 

 

Im Namen von der IG-Carrossier (den Namen müssen wir wahrscheinlich auch noch ändern) 
danke ich, Rolf Baumgartner, allen Lehrpersonen, die sich trotz nicht immer gleichen Meinungen 
und Ideen immer wieder zusammenraufen und für die Carrosserielackierer ihre Zeit, Ressourcen 
und Energie zur Verfügung stellen –DANKE! 

 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
Industrielackierer 
IG-Industrielackierer Roger May 

 
Im Mai/Juni 2017 wurden die QV’S der Industrielackierer/in in der ganzen Schweiz durchgeführt. 
Es wurden sehr gute Resultate erzielt. Gesamtschweizerisch ist nur einer von 34 Kandidaten 
durchgefallen und auch nur weil gewisse Kantone der Datenschutz wichtiger ist als das wohl der 
Kandidaten. Dies entspricht einer Durchfallquote von sehr guten 2.9% Prozent ebenfalls haben 
dieses Jahr alle 3 Kandidaten aus der Welschschweiz die Prüfung bestanden. 

Die Resultate der Industrielackierer/in EFZ der Gesamten Schweiz: 

 

  Anzahl Kandidaten Nicht bestanden Prozentual 
Deutschschweiz 31 1 3.23% 
Welsch Schweiz 3 0 0 % 
Total 2016 34 8 2.9 % 

 

 

 

Zum dritten Mal wurde auch das QV der Lackierassistenten EBA Schwerpunkt Industrie 
durchgeführt. Erfreulicherweise wurden gute bis sehr gute Resultate erzielt. Alle 4 Kandidaten 
haben die Prüfung bestanden auch wurden beim Repetenten eine sehr gute 
Leistungsentwicklung festgestellt.  

 

  Anzahl Kandidaten Nicht bestanden Prozentual 
Deutschschweiz 4 0 0% 
Welsch Schweiz 0 0 0 % 
Total 2016 4 0 0 % 

 
 

Zusätzlich fand zum ersten Mal die Berufsprüfung Lackierfachmann/-frau mit Eidg. Fachausweis 
statt, erfreulicherweise haben alle 9 Kandidaten die zur Prüfung angetreten sind bestanden was 
mit einer schönen Abschlussfeier am 15. September am schönen Hallwilersee ausgiebig gefeiert 
wurde. 

 

 



 

 

 
 
 
 
 
Kurswesen  
Herbert Kunz 

 
Im 2017 kamen leider keine Anregungen von den Mitgliedern für eine Organisation eines  
Kurses, somit  fanden keine statt. 
 
Kompetenzorientierter Unterricht nach neuer BIVO 
Die Carrossier Lackererei Fachlehrer mussten sich mit dem kompetenzorienterten Unterricht 
auseinandersetzen. So wurde ein pädagogischer/didaktischer Kurs zur neuen Bivo 
ausgeschrieben. Dreizehn Berufsfachschullehrer nahmen am Samstag, 13. Januar dieses 
Jahres, an dem von Andreas Grassi geführten Kurs, teil. Die Lehrer profitierten sehr vom Kurs. 
Sie bildeten sofort Gruppen und treffen sich jetzt in regelmässigen Abständen um sich 
auszutauschen. Es soll nur noch mit Dossiers geschult werden. 
 
RIWAX: Aufbereitungs- und Lackfinishkurs 
In Zollikofen trafen sich 6 Autolackierer-Berufsschulfachlehrer am 09. März 2018 in der Firma 
RIWAX. Thema war Aufbereitungs- und Lackfinishkurs nach neuer Bivo. Interessantes wurde 
von der Kursleiterin Michèle Ulmann erklärt und gezeigt. Mit den neusten Produkten zeigte sie 
die Innenreinigung wie Leder und Kunstlederreinigung, Fensterreinigung, Teppichbehandlung 
usw. Alles ging ihr so flott und schnell von der Hand. Welch eine Zeitersparnis und was für ein 
tolles Ergebnis! Ich staunte nicht schlecht, wie meine Kollegen bei einem mitgebrachten 
Fahrzeug sich ins Zeug legten. Fotos für die Dossiers wurden reichlich erstellt. Die Bereiche 
Innenreinigung, Aussenreinigung und die Oberflächenbehandlung wurde zur Freude aller vertieft 
behandelt. 

 
 
 
Fachverlag: 
Verlagsleiter  Daniel Sigrist  
  
Das Jahr 2017 ist schon seit einiger Zeit Vergangenheit. Es stand voll und ganz im Zeichen der 
neuen BIVO der Carrosserielackiererin/Carrosserielackierer. Die Vorbereitungen für den 
Schulbeginn im Sommer 2018 liefen auf Hochtouren. Die Überarbeitung des Rechnungsbuches 
und die Erarbeitung der Lernfelder haben unzählige Stunden in Anspruch genommen. Im 
Namen der AVA Color danken wir Rolf Baumgartner und seinem unermüdlichen Team für Ihre 
tolle Unterstützung.  
 
Wir möchten es nicht unterlassen, allen Beteiligten für ihre bereits geleistete oder zukünftige 
Mitarbeit ein grosses „Dankeschön“ auszusprechen. Speziell erwähnen möchten wir Herrn Kurt 
Sinniger, welcher das Rechnungsbuch und das neue Formelheft für die 
Carrosserielackiererin/Carrosserielackierer erarbeitet hat. 
 
 
 



 

 

Kestenholz, 21. Mai 2018 

 

 
 
 
 
 
Im Namen des Fachverlages danken wir an dieser Stelle allen, welche unsere Bücher, Vorlagen 
und den diversen Zubehör bei uns bestellen. Ohne ihre/eure Bestellungen, könnten wir keine 
weiteren Projekte realisieren. Dies würden wir auch in Zukunft sehr gerne tun. 
 
Ebenfalls ein herzliches Dankeschön gilt unserer Fachverlags-Frau Gabriela Hauser, welche mit 
grossem Engagement den Versand und die administrativen Arbeiten im Fachverlag durchführt.  
 
Im Bestreben auch künftige Aufträge prompt durchzuführen, freuen wir uns auf die weitere 
Zusammenarbeit.  
 
 
Kassa: 
Kassier Thomas Siegrist 
 
Die Firma Emmenegger Fides in Olten hat den Jahresabschluss erstellt. Vielen Dank für die 
geschätzte Arbeit! 
 
 
 
 
Schlusswort: 
Ohne die Mitarbeit und Unterstützung motivierter Vorstandsmitglieder, wären all diese Arbeiten 
nicht zu bewältigen gewesen. Ich danke daher meinen Kollegen im Vorstand recht herzlich für 
Ihre Mitarbeit und ihre Unterstützung. Meine Anerkennung geht auch an alle jene, die sich in 
irgendeiner Form um die Belange der AVA Color gekümmert und eingesetzt haben. Für diese 
Solidarität und Treue zur Vereinigung danke ich allen herzlich.¨ 
 
 
 
 
  
Roland Suter, Präsident AVA Color 


